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VERBALE ASSEMBLEA DEI SINDACI E DI AMBITO Prt. N.: 0057248/25 del 21/07/2025
DISTRETTO RHODENSE

(D.G.R.6762/2022)

Data: 26.06.2025 Orario: dalle 09.15 alle 11.15

Sede: Sede SERCOP — Via Cornaggia, 33 - Rho

COMUNE SINDACO PRESENTE/ASSENTE

1 ARESE NUVOLI LUCA Presente

2. CORNAREDO D'URBANO CORRADO | Presente

3. LAINATE LANDONIO ALBERTO Presente attraverso delega
all’Assessore Maria Cecilia Scaldalai

4. PERO ABBATE ANTONINO Presente

5. POGLIANO MILANESE LAVANGA CARMINE Assente

6. PREGANANA BOSANI ANGELO Presente attraverso delega
all’Assessore Roberta Borghi

7. RHO ORLANDI ANDREA Presente

8. SETTIMO MILANESE RUBAGOTTI FABIO Presente attraverso delega al Vice
Sindaco Sara Santagostino Pretina

9. VANZAGO MUSANTE LORENZO Assente

Agli atti, presso la S.C. Direzione Funzioni Polo Territoriale - Ufficio Rapporti con Enti ed Istituzioni, sono
conservati i fogli firme, attestanti la presenza dei partecipanti.
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Ordine del giorno:

1. presentazione dei servizi e delle attivita della psichiatria dell’ASST Rhodense;

2. esito procedura ordinaria graduatoria Medici di Medicina Generale (MMG) e Pediatri di Libera
Scelta (PLS);

3. situazione aggiornata Medici di Medicina Generale (MMG), Pediatri di Libera Scelta (PLS) e
Ambulatori Medici Temporanei (AMT);

4. varie ed eventuali.

Verificata la validita della seduta in base al numero dei componenti secondo le quote a ciascuno assegnate, il
Sindaco Orlandi, in qualita di Presidente, procede all’apertura dei lavori e passa la parola al Dott. Gaffuri,
Direttore Sociosanitario (DSS) di ASST Rhodense, per I'introduzione del primo punto all’'Ordine del Giorno.

Punto 1)

Il DSS, ha aperto I'incontro sottolineando I'importanza delle assemblee distrettuali come occasione per fare il
punto sulle strutture e sui servizi afferenti ad ASST Rhodense. In questo contesto ha introdotto I'intervento
del Dr. Toscano, Direttore della SC di Psichiatria Ospedaliera e Territoriale, ringraziandolo per la sua
disponibilita.

Il Dr. Toscano haillustrato, con il supporto di alcune slide (All.1), lo stato attuale dei servizi psichiatrici dell’ASST
Rhodense, articolati in tre aree principali: Polo Ospedaliero, Polo Territoriale e Residenzialita, soffermandosi
anche sui Progetti Innovativi Regionali.

Polo Ospedaliero

Fino a circa quattro anni fa, I’'Unita Operativa Ospedaliero-Territoriale era composta da due reparti di
psichiatria (SPDC - Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura). A seguito della pandemia di Covid-19, purtroppo,
si e verificata una significativa perdita di personale. Attualmente, & rimasto attivo un solo reparto, con una
riduzione dei posti letto, passati da 30 a 15 con il progetto di espansione fino a 18 posti. La sede di Passirana
risulta temporaneamente chiusa.

L’organico medico a Garbagnate Milanese € composto da quattro professionisti: due strutturati e due con

incarico da “Decreto Calabria” (medici specializzandi del terzo o quarto anno della scuola di specialita)

Polo Territoriale

e Centri Psico Sociali (CPS), servizi territoriali che offrono supporto psicologico, psichiatrico, sociale e
assistenziale per persone affette da patologie mentali, presenti nei Comuni di Passirana di Rho e
Settimo Milanese temporaneamente accorpati fisicamente all'interno del Presidio Ospedaliero di
Passirana, Bollate e Cassina Nuova.

L'attivita svolta riguarda prime visite, visite di controllo, visite psicologiche e psichiatriche,
psicoterapia, ADHD/ASD, disabilita intellettiva.
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Due gli obiettivi importanti che si vogliono raggiungere:

v’ il reclutamento e 'acquisizione di nuovo personale;
v’ triage territoriale (novita introdotta da Regione Lombardia) che garantira al paziente un accesso
diretto.

e Centri Diurni (CD), un’estensione dei CPS e strutture che offrono assistenza durante il giorno, con
attivita terapeutiche, ricreative e riabilitative per pazienti psichiatrici. L'obiettivo di questi centri
favorire il reinserimento sociale e migliorare la qualita della vita dei pazienti, evitando il ricovero
ospedaliero e supportando il trattamento a lungo termine. Sono presenti a Rho, Garbagnate e Bollate.

Residenzialita

Sono strutture per pazienti con patologie psichiatriche che necessitano di un supporto continuativo. Questi
servizi sono volti a fornire assistenza in un ambiente protetto, dove i pazienti possono essere seguiti 24 ore su
24 da un team di esperti (CRA - Comunita Riabilitative ad Alta Assistenza; CPM — Comunita a Protezione Media;
CPA — Comunita Protetta Assistenziale).

[l Dr. Toscano, conclude informando i presenti dell’esistenza di una struttura semplice dipartimentale che
afferisce direttamente al Direttore di Dipartimento e si occupa di pazienti che si sono macchiati di reati penali,
la cui situazione presenta una complessita legata al raccordo con altri organi quali magistratura, forze
dell'ordine e carcere. Per concludere, il Dr. Toscano sottolinea e valorizza, a partire dall’anno in corso,
I'estesione del servizio di ambulatorio anche alle vittime degli autori di reato.

[l Direttore Socio Sanitario, ha fatto il punto sugli interventi in corso presso il presidio di Passirana dove sono
in atto lavori strutturali per I'adeguamento normativo in materia di sicurezza. Questi interessano anche la
palazzina del distretto e si svolgeranno per fasi, al fine di garantire la continuita operativa dei servizi. In
autunno, anche la sede del Sert sara coinvolta nei lavori, e si prevede |'utilizzo temporaneo degli spazi della
CPS, che sara ricollocata a Settimo Milanese, come sede di appoggio.

Il DSS ha poi affrontato il tema della carenza di personale in ambito psichiatrico, evidenziando come in questi
anni si sia fatto tutto il possibile per reclutare nuovi medici, anche specializzandi, ma persistano difficolta,
soprattutto sul fronte del personale infermieristico. Ha ribadito che la Direzione Strategica € fermamente
orientata a non arretrare nell’erogazione dei servizi, anzi, a svilupparli dove possibile.

In quest’ottica, ha espresso la volonta di rilanciare anche il servizio di diagnosi e cura psichiatrica sul presidio
di Passirana, qualora le condizioni lo permettano. Ha inoltre annunciato I'autorizzazione, presso I'Ospedale di
Rho, di un nuovo progetto per I'attivazione di quattro posti residenziali di neuropsichiatria infantile.
Guardando al futuro, il DSS ha richiamato anche il tema della psichiatria forense, annunciando che entro il
prossimo biennio la ASST Rhodense sara coinvolta nella gestione di due REMS - Residenza per |'Esecuzione
delle Misure di Sicurezza - a Limbiate (una per uomini e una per donne), con 20 posti ciascuna. Questo
comportera un nuovo impegno importante sul fronte del reclutamento di personale.

Infine, & stato segnalato lo sviluppo di un progetto di telemedicina, pensato per supportare le Comunita di
Media Protezione e per migliorare la gestione a distanza dei pazienti in condizioni di autonomia. Il DSS ha
anche sottolineato la necessita di una revisione dei requisiti di accreditamento delle strutture residenziali, oggi
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troppo rigidi e in parte superati, che limitano la possibilita di impiegare efficacemente le risorse professionali
nei servizi territoriali.

Punto 2)

Prende la parola la Dott.ssa Coppetti di ASST Rhodense che relaziona in merito all’esito della procedura
ordinaria per I'assegnazione degli incarichi vacanti di Medici di Medicina Generale e Pediatri di Libera Scelta.
Nel dettaglio, sono stati pubblicati complessivamente 215 incarichi su tutto il territorio dell’ASST Rhodense,
determinati sulla base del rapporto previsto dalla normativa vigente, pari a un medico ogni 1.200 assistiti
sebbene questo rapporto sia teorico e difficilmente attuabile nella pratica.

Per quanto riguarda il Distretto Rhodense, sono stati pubblicati 78 posti, distribuiti negli ambiti territoriali di
Rho-Pero (31), Arese-Lainate (22) e Cornaredo-Pregnana-Settimo Milanese-Vanzago (25).

Alla procedura si sono iscritti 12 medici, dei quali 9 si sono effettivamente presentati. Tra questi, tre erano gia
in servizio presso I’ASST Rhodense e hanno ottenuto la titolarita. Un medico si e trasferito da altra sede e
prendera servizio a Rho a partire dal 1° luglio. Altri cinque sono nuovi medici di medicina generale: uno aprira
I’'ambulatorio a Settimo Milanese dal 1° settembre, in quanto attualmente dipendente ospedaliero e tenuto a
rispettare il preavviso; uno ha gia aperto a Rho a meta giugno; un altro ha manifestato l'intenzione di aprire
ad Arese, ma non ha ancora fornito conferma definitiva, che potra essere comunicata entro il 1° settembre.
Nel complesso, la procedura ha consentito una copertura molto ridotta dei posti pubblicati. Alcuni ambiti
hanno registrato un lieve miglioramento, mentre altri rimangono in forte sofferenza.

Punto 3)

La Dott.ssa Coppetti ha fornito un aggiornamento sulla situazione attuale dei Medici di Medicina Generale
(MMG), dei Pediatri di Libera Scelta (PLS) e degli Ambulatori Medici Temporanei (AMT), evidenziando come il
guadro complessivo al 1° luglio risulti particolarmente critico, con dati che fotografano una condizione di grave
sofferenza assistenziale sul territorio.

Nel Distretto Rhodense, al 1° luglio, si registra una scopertura complessiva di 7.830 cittadini privi di medico di
medicina generale. Per far fronte alla situazione & stato potenziato I'’Ambulatorio Medico Temporaneo a
Passirana di Rho, che garantira 79 ore settimanali di assistenza.

A livello pit ampio, sul totale dell’ASST Rhodense, si contano circa 19.000 cittadini senza Medico di Medicina
Generale, di cui 10.500 nel Distretto del Garbagnatese.

La Dott.ssa Coppetti ha sottolineato come la situazione sia in continua evoluzione e come I'aggiornamento dei
dati sia valido solo nella data della rilevazione, data la mobilita interna dei cittadini tra medici e ambiti.

Per il Comune di Settimo Milanese, dove si concentra una delle criticita maggiori per numero di cittadini privi
di medico, & in corso una collaborazione con I’Amministrazione Comunale per I'attivazione di un Ambulatorio
Medico Temporaneo. Questo ambulatorio sara attivo alcuni giorni a settimana, in base alla disponibilita dei
medici a spostarsi dalla sede di Passirana di Rho a Settimo Milanese. Inoltre, € stata attivata una collaborazione
con la Protezione Civile per il trasporto dei cittadini con maggiori difficolta a raggiungere gli ambulatori, al fine
di garantire comunque I'accesso alle cure.

Infine, la Dott.ssa Coppetti ha ribadito I'impegno costante nel mantenere aggiornato il monitoraggio e nel

trovare soluzioni attivabili, anche in un contesto caratterizzato da frequenti cambiamenti e difficolta operative,
con l'obiettivo di ridurre il numero di cittadini senza medico e garantire risposte concrete in tempi ragionevoli.
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Punto 4)
La Responsabile dell’Ufficio di Piano, Dott.ssa Di Bartolo, ha evidenziato la necessita di procedere

all’approvazione della revisione del Piano Operativo Regionale relativo al Fondo per la Non Autosufficienza
(FNA) 2024, esercizio 2025, gia approvato dall’Assemblea dei Sindaci in data 20 febbraio 2025.

A seguito dell’assegnazione del Fondo per la Non Autosufficienza, pari a €. 738.010,00 disposta con DGR n.
3719 del 30/12/2024, e di successivi incontri con Regione Lombardia, sono stati stabiliti ulteriori vincoli per gli
Ambiti territoriali da rispettare ai fini del riparto delle risorse:

e Risorse per un massimo del 37% (€. 273.063,70) del fondo complessivo in favore del target anziani, di
cui almeno il 25% (€. 68.265,93) interventi integrativi sociali (assistenza diretta)

e Risorse per un massimo del 63% (€. 464.946,30) del fondo complessivo in favore del target
minori/disabili, di cui almeno il 9% (€. 423.101,13) per interventi integrativi sociali (assistenza diretta)

Alla luce di quanto sopra esposto, i nuovi vincoli pongono delle problematiche ai fini della continuita per il
target anziano sia rispetto agli interventi integrativi sociali, sia ai fini dell’erogazione del buono per coloro che
hanno un badante regolarmente assunto. Infatti, I’Ambito avrebbe la necessita di procedere ad un piano
operativo che utilizzi un ammontare di risorse superiore al vincolo del 37% sul target anziani.

Verificate queste criticita, I'ufficio di Piano ha avviato un’interlocuzione con Regione Lombardia per verificare
la possibilita del non rispetto dei vincoli dei target, ma al tempo stesso garantendo il vincolo percentuale
minimo richiesto ai fini dell’erogazione degli interventi integrativi sociali.

Sulla base di queste permesse, nelle more di avere delle delucidazioni dagli uffici Regionali propone
I'approvazione di due diversi Piani Operativi.

- Piano Operativo — proposta 1 che rispetta tutti i nuovi vincoli definiti da Regione Lombardia (sia sui
target, sia sulla percentuale minima di risorse per lo strumento “interventi integrativi sociali”

- Piano Operativo — proposta 2 che rispetta solo il vincolo della percentuale minima di risorse per lo
strumento “interventi integrativi sociali”

L’Ambito, qualora fosse possibile, fara valere la proposta 2 perché maggiormente rispondente all’indirizzo
politico espresso dal tavolo delle politiche sociali rhodense in sede di definizione del Piano Operativo del FNA
2024,

Al termine della discussione, i presenti approvano all’'unanimita:

e quanto esposto in premessa, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente decisione;

e approvazione delle proposte della bozza di Piano Operativo FNA 2024 esercizio che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente decisione;

e didare mandato al Responsabile dell’Ufficio di Piano per ogni altro adempimento necessario a rendere
effettiva la decisione presa.
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L'Assemblea si conclude alle ore 11.15.

Allegati:

- All.1-UOPOT
- All.2 - Varie ed eventuali.

Presidente dell’Assemblea dei Sindaci del Distretto Rhodense

Sindaco Andrea Orlandi*

SER.CO.P
La Responsabile dell’Ufficio di Piano
e segretaria verbalizzante
Anna Maria Di Bartolo*

Direttore Distretto Rhodense
Daniela Coppetti*

Il Funzionario Verbalizzante
Responsabile S.C. Direzione Funzioni Polo Territoriale
Ufficio Rapporti con Enti e Istituzioni
Pier Paolo Balzamo*

*Verbale firmato digitalmente
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